附件2：安宁市医疗共同体2024年度财务年报审计服务项目评分标准
一、价格部分评分办法（满分30分）	
1、采用低价优先法计算，即通过本项目符合性审查且投标价格最低的谈判报价为评标基准价，其价格分为满分即30分。其他谈判申请人的价格分统一按照下列公式计算：
谈判报价得分=（评标基准价／最终谈判报价)×30；
二、技术及商务部分：（满分70分）
	条号
	评分项目
	评分标准

	1
	服务方案
（20分)
	（1）服务方案专业、全面，有具体的保障措施且合理、可行、能较好地满足本项目要求或优于采购人要求的，有提供的本地化服务保障措施及承诺较好的得15-20分；
（2）服务方案较专业、全面，有具体的保证措施且合理、可行，能基本满足本项目要求，提供的本地化服务保障措施及承诺一般的得8-14分；
（3）服务方案内容及承诺一般，有具体的保证措施且基本合理、可行，能基本满足本项目要求，提供的本地化服务保障措施及承诺较差的得1-7分。
（4）无服务方案及承诺的得0分；

	2
	人员保障（20分）
	（1）服务本项目人员与项目规模相符，资质证书齐全，均为本公司在职员工、工作职责明确15-20分；
（2）服务本项目人员一般，资质证书不齐，均为本公司在职员工、工作职责较明确8-14分；
（3）服务本项目人员较少，缺乏资质证书，仅提供清单未能佐证均为本公司在职员工、工作职责未明确1-7分；

	3
	质量保障
（20分）
	质量保障方案分类细化、清楚，标准自评到位，优得15-20分，良得8-14分，差1-7分。

	4
	保密方案（5分）
	优得4-5分，良得2-3分，差得1分。


	5
	业绩
（5分）
	[bookmark: _GoBack]提供2021年11月至今具有类似项目业绩，每提供一个有效业绩得1分，满分5分。（有效业绩需提供中标通知书或合同扫描件或发票，中标通知书或合同扫描件或发票中的单价、金额、采购人等关键信息不得涂盖，有效业绩必须是谈判申请人（本公司）与本项目服务内容相同的业绩）





