附件4安宁市第一人民医院消防系统维保服务项目(2024-2027年)评分标准
	评分项目
	分值
	评分标准

	价格部分
（30分）
	投标报价
	30分
	采用低价优先法计算，即通过本项目符合性审查且投标价格最低的三年合计谈判报价为评标基准价，其价格分为满分即30分。其他谈判申请人的价格分统一按照下列公式计算：
谈判报价得分=（评标基准价／最终谈判报价)×30；

	技术部分
（70分）
	技术参数
	10分
	[bookmark: _Toc17161]1、按医院谈判公告附件1：安宁市第一人民医院消防系统维保服务项目(2024-2027年)采购需求第三部分：项目维保要求，在响应文件格式三“项目采购需求偏离表”进行应答；
2、每出现1项技术参数不满足谈判文件要求，扣5分，扣完为止；
[bookmark: _GoBack]3、供应商所提供相关证明材料必须真实，如发现存在虚假应标，则按照废标处理。

	
	项目人员配备方案评分
	15分
	1、供应商提供的项目人员配备方案详细、全面、合理、可行的得 11-15 分，较详细、较全面、较合理、较可行的得 6-10 分，不够详细、 不够全面、不够合理、不够可行的得 1-5 分，未提供的不得分；
2、相关人员需提供劳动合同或社保缴纳证明为本公司在职员工 

	
	服务质量承诺及保证措施评分
	10分
	提供详细的服务质量承诺及保证措施，评审小组根据各供应商的服务质量承诺及保证措施，综合打分：
1、服务措施切实可行、内容全面，能全面满足业主要求的得10分；
2、服务措施基本能满足采购人要求的得7分；
3、无法满足需求的得3分；
4、未提供得0分。

	
	项目实施方案评分
	25分
	第一个档次：提供的项目实施方案详细具体、完整、具有针对性、 响应及时得 20-25 分；
第二个档次：提供的项目实施方案基本完整、基本合理，可行性一 般得 10-15 分；
第三个档次：提供的项目实施方案较差得 1-6 分；
第四个档次：未提供项目实施方案的不得分。

	
	类似项目业绩评分
	10分
	提供近3年本公司（2021年10月至今）类似项目业绩证明材料（以服务合同为准），服务合同中的业主名称、金额、服务期限等关键信息不得涂盖（有效业绩范围为：消防维保）。每提供1个有效业绩得2分，满分10分。






