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医字〔2020〕80 号

关于修订《云南昆钢医院助理全科医生培训
学员招录工作方案（2020 版）》的通知

医院各部门：

为统一、规范我院助理全科医生培训学员招录工作，根据

省卫生计生委等 5 部门《关于印发云南省住院医师规范化培训

招收管理办法（试行）和云南省住院医师规范化培训考核实施

办法（试行）的通知》（云卫科教发〔2016〕8 号）要求，结合

医院助培实际，于 2017 制定《云南昆钢医院助理全科医生培训

招收实施办法》，现根据《关于开展 2020 年云南省住院医师规

范化培训和助理全科医生培训招生工作的通知》(云卫办科教发

（2020）15 号)要求，修订《云南昆钢医院助理全科医生培训招

收实施办法》，现将修订后《云南昆钢医院助理全科医生培训学

员招录工作方案（2020 版）》印发给你们，请结合实际认真贯

彻执行。

云南昆钢医院

2020 年 7 月 1 日
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云南昆钢医院助理全科医生培训学员
招录工作方案（2020 版）

为统一、规范我院助理全科医生培训学员招录工作，根据省

卫生计生委等 5 部门《关于印发云南省住院医师规范化培训招收

管理办法（试行）和云南省住院医师规范化培训考核实施办法（试

行）的通知》（云卫科教发〔2016〕8 号）要求，结合医院助培

实际，于 2017 制定《云南昆钢医院助理全科医生培训招收实施

办法》，现根据《关于开展 2020 年云南省住院医师规范化培训

和助理全科医生培训招生工作的通知》(云卫办科教发（2020）

15 号)要求，修订《云南昆钢医院助理全科医生培训招收实施办

法》，现将修订后《云南昆钢医院助理全科医生培训学员招录工

作方案（2020 版）》印发给你们，请结合实际认真贯彻执行。

一、组织机构

成立云南昆钢医院医院助理全科医生培训学员招录工作领导

小组,成员名单如下:

组 长:分管教学院领导

副组长:教学科科长

组 员:人力资源部、党委办公室、纪检监察审计办公室

负责人，教学质量督导专家库成员

领导小组下设招录办公室,由教学科代为履职。

办公室主任:教学科科长

办公室副主任：毕业后教育专管员

办公室成员:人力资源部、财务科、医院办公室、纪检监察

审计办公室负责人。
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职 责:负责领导及统筹协调招录工作,拟定招生简章和招录

计划,组织实施招录工作,完成材料的审核、上报。

二、招录工作程序

（一）招录工作整体流程

招录工作分为10个步骤,具体为:网上报名、现场确认、笔试、

面试、成绩公示、临床技能操作考试、体检、审批拟录名单并上报、

发录取通知、学员报到。

（二）招录笔试工作安排

1.考试内容:考核临床医学综合知识,包括内科、外科、妇产

科、儿科、医学影像学（含 X 线、超声）、检验医学、心电图等

理论知识。

2.考试方式:从题库随机组卷,采用人机对话标准化考试。

3.题型分值:题型为客观选择题,其中内科 30题、外科30题、

妇产科 10 题、儿科 10 题、医学影像学 10 题、检验医学 5 题、

心电图 5 题,共计 100 题,合计 100 分。

（三）招录面试工作安排

1.面试人员资格∶第一志愿报考我院,并现场资格审核合格

的社会人、单位人,且经过笔试者。

2.面试考核项目及分值:面试满分 100 分,主要从应变能力、

专业知识、综合素质等方面对考生进行考核。

3.面试时间:10 分钟/人

4.考官组成与分组:由1名院领导、基地主任或科主任和3名

教学质量督导专家库成员组成;现场安排 1名纪检监察人员、1名

服务人员。考官分组根据当年招录情况确定。

5.面试成绩计算:面试成绩取各位考官面试总评分的平均分,
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最后得分四舍五入保留小数点后两位。

（四）招录结果及名单公示

1.总分计算:总分 100 分,其中笔试分值占 50%、面试分值占

50%。

2.录取依据:依据每年招录计划,学员分专业,按照总分由高

分到低分顺序录取,学员总分分值低于 60 分者不得录取。

3.成绩公示及时间:学员成绩名单于面试结束当天公示,公

示于医院信息公开栏,公示时间为 5 个工作日。

（五）体检工作安排

拟招录学员须在本院体检中心进行体检,体检费用自理,收

费标准按云南省相关规定收取。因体检原因不通过者按分数顺延

录取。

（六）招录学员名单上报

根据当年招录计划及报名、考试情况,调剂补录,拟招录学员

名单报经医院招录工作领导小组审批后,按照云南省卫计委相关

要求上报。

三、招录工作要求

招录工作由纪检监察审计办公室全程监督。笔试、面试考官

须遵循回避制度及保密原则,严格遵守考官纪律要求,认真履行

考官工作职责。考务人员按照《云南昆钢医院教学津贴发放暂行

办法（2020）版》（医字发〔2020〕 46 号）文件规定标准发放

考核劳务费。

云南昆钢医院办公室 2020 年 7 月 1 日印发


